
 
 
Eberswalder Wurstspezialitäten, einer der führenden Hersteller von Wurst und Fleischprodukten in den Neuen 
Bundesländern, ist ein Unternehmen mit stolzer Tradition. 
Unser stetiges Bestreben ist es, sowohl unsere geschätzten Kunden als auch unsere engagierten Mitarbeiter 
gleichermaßen zu begeistern. 
Der Schlüssel zu unserem Erfolg liegt darin, ständig nach talentierten und engagierten Mitarbeitern zu suchen, um 
uns kontinuierlich zu verbessern. 
 
Zum nächstmöglichen Termin suchen wir zur Verstärkung unseres Teams am 

Standort Britz (Brandenburg) eine 
 

Fachkraft für Arbeitssicherheit (m/w/d) 
Ihre Aufgaben: 

 Aufgaben nach ASiG 
 Betreuung und Berichterstattung nach DGUV Vorschrift 2  
 Ansprechpartner in allen Fragen der Arbeitssicherheit 
 Unterrichtungs- und Beratungspflichten gegenüber dem Betriebsrat 
 Beratung und Unterstützung des Arbeitgebers in allen Fragen der Sicherheit und Gesundheit seiner Beschäftigten 

insbesondere des Arbeitsschutzes, der Unfallverhütung und Gestaltung von Arbeitsplätzen insbesondere zu 
folgenden Aufgabenkomplexen: 

 Ermitteln und Beurteilen von arbeitsbedingten Unfall- und Gesundheitsgefahren und von Faktoren zur 
Gesundheitsförderung 

 Vorbereiten und Gestalten sicherer, gesundheits- und menschengerechter Arbeitssysteme 
 Aufrechterhalten sicherheits-, gesundheits- und menschengerechter Arbeitssysteme und kontinuierliche 

Verbesserung von Sicherheit und Gesundheitsschutz der Beschäftigten 
 Arbeitssysteme betrachten und Anlagen sowie Arbeitsbereiche überwachen. 
 Integration von Sicherheit und Gesundheitsschutz in Management und Führung von Prozessen  

 
Ihr Profil: 

 Abschluss als Fachkraft für Arbeitssicherheit 
 Umfassende, vorausschauende Handlungskompetenz 
 Kommunikation in Wort und Schrift in deutscher Sprache 
 PC Kenntnisse (Windows) 
 Sprachkenntnisse von Vorteil 
 Hohes Maß an Teamfähigkeit, Zuverlässig und Belastbarkeit 

 
Freuen Sie sich auf: 

 Die Mitarbeit in einer marktführenden wachsenden Unternehmensgruppe mit individuellen 
Entwicklungsmöglichkeiten 

 Herausfordernde Aufgaben mit Eigenverantwortung und Raum für Ihre Ideen 
 Einen zukunftssicheren Arbeitsplatz mit kurzen Entscheidungswegen und gutem Arbeitsklima 
 Unbefristetes Arbeitsverhältnis 
 Flexible Arbeitszeiten durch Gleitzeit 
 Werksverkauf und kostenfreier Parkplatz 
 Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge 

 
Möchten Sie Teil unserer Familie werden und unser Botschafter für exzellenten Geschmack sein?  
Wir würden uns über Ihre vollständige Bewerbung in digitaler Form sehr freuen. 
Wir garantieren Ihnen eine vertrauliche Behandlung von jeglichen Sperrvermerken. 
Wir freuen uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen (PDF) inklusive frühestmöglichem Eintrittstermin und 
Gehaltsvorstellungen an folgende  
E-Mail-Adresse: info@eberswalder.de  


